
ขอบังคับ 
ของ 

สมาคมผูตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ – ภาคพ้ืนกรุงเทพ ฯ 
 
 
 
 

หมวดที่ 1 
ความทั่วไป 

 
ขอ 1. สมาคมนี้มีช่ือวา สมาคมผูตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ – ภาคพื้นกรุงเทพฯ เขียนเปนภาษาอังกฤษ

วา ISACA – BANGKOK CHAPTER 
ขอ 2.    เครื่องหมายของสมาคมเปนดังนี้ 
 

รูปของเครื่องหมายสมาคม 
 
 
 

 
ขอ 3.    สํานักงานใหญของสมาคมตั้งอยูเลขที่ เลขที่ 2 อาคารมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย ซอยทอง

หลอ 25 ถนนสุขุมวิท 55 เขตวัฒนา กทม. 10110 
ขอ 4.    วัตถุประสงคของสมาคมเพื่อ 

4.1 สงเสริมการศึกษาและเพิ่มพูนความรู ความชํานาญของสมาชิกที่ประกอบวิชาชีพเกี่ยวของกับการ
ตรวจสอบและระบบคอมพิวเตอร 

4.2 สนับสนุนการแลกเปลี่ยนเทคนิคการตรวจสอบงานคอมพิวเตอร ขอคิดเห็นและการแกไขปญหา
ระหวางสมาชิก 

4.3 เผยแพรขาวสารความกาวหนาดานคอมพิวเตอรและการตรวจสอบ ซึ่งจะเปนประโยชนตอสมาชิก
โดยตรงตลอดจนผูรวมงาน 

4.4 เนนใหผูบริหารและผูประกอบวิชาชีพดานคอมพิวเตอรไดเห็นความสําคัญในระบบควบคุม เพื่อสราง
เสริมประสิทธิภาพขององคการและดูแลใหการใชทรัพยากรมีประโยชนสูงสุด 

4.5 ไมดําเนินการใด ๆ ที่เกี่ยวกับการเมืองและไมขัดตอกฎหมาย 
4.6 ไมมีเจตนาหาผลกําไรมาแบงปนกัน 
4.7 ไมมีเจตนาจะตั้งโตะบิลเลียด เลนการพนันเอาทรัพยสินกัน 
 
 
 
 
 
 
 

 



หมวดที่ 2 
สมาชิก 

ขอ  5.  สมาชิกของสมาคม มี 3 ประเภท คือ 
5.1 สมาชิกสามัญ ไดแก บริษัท หางหุนสวนจํากัด นิติบุคคล สถานศึกษา สมาคม หนวยงานของรัฐ

และบุคคลธรรมดา ที่มีความสนใจในจุดมุงหมายและวัตถุประสงคของสมาคมที่ไดกําหนดไวใน
หมวด 1 ขอ 4. สมัครเขาเปนสมาชิกของสมาคมภายใตขอบังคับที่คณะกรรมการสมาคมไดกําหนด
ไว 

5.2 สมาชิกกิตติมศักดิ์ ไดแก บุคคลผูทรงเกียรติ หรือทรงคุณวุฒิ หรือผูมีอุปการะ คุณแกสมาคม ซึ่ง
คณะกรรมการลงมติใหเชิญเขาเปนสมาชิกของสมาคม 

5.3 สมาชิกสมทบ ไดแก นักเรียน นิสิต นักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในสถานศึกษา และมีความสนใจใน
จุดมุงหมาย และวัตถุประสงคของสมาคมที่ไดกําหนดไวในหมวด 1 ขอ 4. เชนเดียวกับสมาชิก
สามัญ 

ขอ 6. สมาชิกจะตองประกอบดวยคุณสมบัติดังตอไปนี้ 
6.1 เปนผูบรรลุนิติภาวะแลว ยกเวนสมาชิกสมทบ 
6.2 เปนผูมีความประพฤติเรียบรอย 
6.3 ไมเปนโรคที่สังคมรังเกียจ 
6.4 ไมตองคําพิพากษาของศาลถึงที่สุดใหเปนบุคคลลมละลาย หรือไรความสามารถ หรือเสมือนไร

ความสามารถ หรือตองโทษจําคุก ยกเวนความผิดฐานประมาท หรือลหุโทษ การตองคําพิพากษา
ของศาลถึงที่สุดในกรณีดังกลาว จะตองเปนในขณะที่สมัครเขาเปนสมาชิก หรือในระหวางที่เปน
สมาชิกของสมาคมเทานั้น 

6.5 เปนองคการหรือหนวยงานที่เปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนถูกตองตามกฎหมาย 
ขอ 7. คาลงทะเบียน และคาบํารุงสมาคม 
 เปนไปตามมติคณะกรรมการบริหารสมาคมฯ 
ขอ 8.  การสมัครเขาเปนสมาชิกของสมาคม ใหผูประสงคจะสมัครเขาเปนสมาชิกของสมาคม ยื่นใบสมัครตาม

แบบของสมาคมตอเลขานุการ แลวใหเลขานุการนําใบสมัครเสนอตอคณะกรรมการดําเนินงานดาน
สมาชิก เพื่อพิจารณาอนุมัติการเขาเปนสมาชิกของสมาคม และเมื่อคณะกรรมการดําเนินงานดานสมาชิก
พิจารณาการสมัครแลว ผลเปนประการใดใหเลขานุการเปนผูแจงใหผูสมัครทราบโดยเร็ว 

ขอ 9. เมื่อคณะกรรมการดําเนินงานดานสมาชิกพิจารณาอนุมัติใหรับสมัครเขาเปนสมาชิก ก็ใหผูสมัครนั้นชําระ
เงินคาลงทะเบียนและคาบํารุงสมาคมใหเสร็จสิ้นภายใน 30 วัน นับแตวันที่ไดรับแจงจากเลขานุการ และ
สมาชิกภาพของผูสมัครมีอายุ 1 ป เริ่มนับตั้งแตวันที่ผูสมัครไดชําระเงินคาลงทะเบียนและคาบํารุงภายใน
กําหนด หากมิไดชําระภายในกําหนดก็ใหถือวาการสมัครคราวนั้นเปนอันยกเลิก 

ขอ 10. สมาชิกภาพของสมาชิกกิตติมศักดิ์ ใหเริ่มนับตั้นแตวันที่หนังสือตอบรับคําเชิญของผูที่คณะกรรมการได
พิจารณาลงมติใหเชิญเขาเปนสมาชิกของสมาคม ไดมาถึงยังสมาคม 

ขอ 11.  สมาชิกภาพของสมาชิกใหสิ้นสุดลงดวยเหตุดังตอไปนี้ 
 11.1  ตายหรือเลิกกิจการ 
 



 11.2  ลาออก โดยยื่นหนังสือเปนลายลักษณอักษรตอคณะกรรมการ และคณะกรรมการไดพิจารณา
อนุมัติ และสมาชิกผูนั้นไดชําระหนี้สินที่ยังติดคางอยูกับสมาคมเปนที่เรียบรอย 

 
11.3 ขาดคุณสมบัติสมาชิก 
11.4 ที่ประชุมใหญของสมาคม หรือคณะกรรมการไดพิจารณาลงมติใหลบช่ือออกจากทะเบียน เพราะ

สมาชิกผูนั้นไดประพฤติตนนําความเสื่อมเสียมาสูสมาคม 
11.5 ไมชําระคาสมาชิกรายไปเปนระยะเวลาเกินกวา 3 เดือน นับแตวันหมดอายุสมาชิก 

ขอ 12. สิทธิและหนาที่ของสมาชิก 
12.1 มีสิทธิเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการดําเนินการของสมาคมตอคณะกรรมการ 
12.2 มีสิทธิเขารวมประชุมใหญของสมาคม 
12.3 สมาชิกสามัญมีสิทธิในการเลือกต้ัง หรือไดรับการเลือกตั้ง หรือแตงตั้งเปนกรรมการสมาคม และมี

สิทธิออกเสียงลงมติตาง ๆ ในที่ประชุมไดคนละ 1 คะแนนเสียง 
12.4 สมาชิกสามัญมีสิทธิรองขอตอคณะกรรมการ เพื่อตรวจสอบเอกสารและบัญชีทรัพยสิน และมีสิทธิ

ออกเสียงลงมติตาง ๆ ในที่ประชุมไดคนละ 1 คะแนนเสียง 
12.5 สมาชิกสามัญมีสิทธิเขาช่ือรวมกันอยางนอง 1 ใน 3 ของสมาชิกสามัญทั้งหมดรองขอตอ

คณะกรรมการใหจัดประชุมใหญวิสามัญได 
12.6 มีหนาที่จะตองปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติ และขอบังคับของสมาคมโดยเครงครัด 
12.7 มีหนาที่ประพฤติตนใหสมเกียรติที่เปนสมาชิกของสมาคม 
12.8 มีหนาที่ใหความรวมมือและสนับสนุนการดําเนินกิจการตาง ๆ ของสมาคม 
12.9 มีหนาที่รวมกิจกรรมที่สมาคมไดจัดใหมีขึ้น 
12.10 มีหนาที่ชวยเผยแพรช่ือเสียงของสมาคมใหเปนที่รูจักอยางแพรหลาย 

 
หมวดที่ 3 

การดําเนินกิจการสมาคม 
 
ขอ 13. ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง ทําหนาที่บริหารกิจการของสมาคม มีจํานวนอยางนอย 10 คน อยางมากไม

เกิน 15 คน คณะกรรมการนี้ไดมาจากการเลือกตั้งของที่ประชุมใหญของสมาคม และใหผูที่ไดรับเลือกต้ัง
จากที่ประชุมใหญเลือกต้ังกันเองเปนนายกสมาคม 1 คน และอุปนายก 2 คน สําหรับตําแหนงกรรมการใน
ตําแหนงอื่น ๆ ใหนายกเปนผูแตงตั้งผูที่ไดรับเลือกต้ังจากที่ประชุมใหญเขาดํารงตําแหนงตาง ๆ ของ
สมาคม ตามที่ไดกําหนดไว แตกรรมการจะอยูในตําแหนงหนาที่เดียวกันไมเกิน 2 วาระติดตอกัน ทั้งนี้
รวมถึงตําแหนงนายกดวย ซึ่งตําแหนงของกรรมการสมาคมมีตําแหนงและหนาที่โดยสังเขปดังตอไปนี้ 
13.1 นายกสมาคม ทําหนาที่เปนหัวหนาในการบริหารกิจการของสมาคม เปนผูแทนสมาคมในการ

ติดตอกับบุคคลภายนอก และทําหนาที่เปนประธานในที่ประชุมคณะกรรม และการประชุมใหญ
ของสมาคม 

13.2 อุปนายก ทําหนาที่เปนผูชวยนายกสมาคมในการบริหารกิจการสมาคม ปฏิบัติตามที่นายกสมาคม
ไดมอบหมาย และทําหนาที่แทนนายกสมาคม เมื่อนายกสมาคมไมอยู หรือไมสามารถจะปฏิบัติ
หนาที่ได แตการทําหนาที่แทนนายกสมาคม ใหอุปนายุตามลําดับตําแหนงเปนผูกระทําแทน 



13.3 เลขานุการ ทําหนาที่เกี่ยวกับงานธุรการของสมาคมทั้งหมด เปนหัวหนาเจาหนาที่ของสมาคมใน
การปฏิบัติกิจการของสมาคม และปฏิบัติตามคําสั่งของนายกสมาคม ตลอดจนหนาที่เปนเลขานุการ
ในการประชุมตาง ๆ ของสมาคม 

13.4 ผูชวยเลขานุการ มีหนาที่ปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมายจากเลขานุการหรือนายกสมาคม หรือ
คณะกรรมการสมาคม และรายงานตอผูมอบหมายงาน และสามารถทําการแทนเลขานุการเมื่อ   
เลขานุการไมอยูปฏิบัติหนาที่ 

13.5 เหรัญญิก มีหนาที่เกี่ยวกับการเงินทั้งหมดของสมาคม เปนผูจัดทําบัญชีรายรับรายจาย บัญชีงบดุล
ทะเบียนสมาชิก และเก็บเอกสารหลักฐานตาง ๆ เพื่อการตรวจสอบ 

13.6 ผูชวยเหรัญญิก มีหนาที่ปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมายจากเหรัญญิก หรือนายกสมาคม หรือ
คณะกรรมการสมาคม และรายงานตอผูมอบหมายงาน และสามารถทําการแทนเหรัญญิกเมื่อ
เหรัญญิกไมอยูปฏิบัติหนาที่ 

13.7 คณะกรรมการดําเนินงาน ประกอบดวย 
13.7.1 คณะกรรมการดําเนินงานดานสมาชิก 
13.7.2 คณะกรรมการดําเนินงานดานปฏิคม 
13.7.3 คณะกรรมการดําเนินงานดานการศึกษา 
ตําแหนงและหนาที่ความรับผิดชอบ 
 ประธานคณะกรรมการดําเนินงานแตละกลุม ทําหนาที่เปนประธานในการประชุมสมาชิก
กลุมและดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการสมาคม โดยรายงานตอ
คณะกรรมการสมาคม ตลอดจนสั่งการและแกไขปญหาของคณะกรรมการดําเนินงานในเรื่องที่   
รับผิดชอบ 
 กรรมการของคณะกรรมการดําเนินงานแตละกลุม มีหนาที่รับผิดชอบการปฏิบัติงานที่
ไดรับมอบหมายจากประธานคณะกรรมการดําเนินงาน และรายงานตอปรานคณะกรรมการ
ดําเนินงาน 
 คณะกรรมการดําเนินงานแตละกลุม มีหนาที่รับผิดชอบการดําเนินงานตามที่ไดรับ
มอบหมายจากคณะกรรมการสมาคม โดยจะตองไมขัดตอกฎขอบังคับของสมาคมและกฎหมาย 

13.8 กรรมการตําแหนงอื่น ๆ ตามความเหมาะสม ซึ่งคณะกรรมการเห็นสมควรกําหนดใหมีขึ้น โดยมี
จํานวน เมื่อรวมกับตําแหนงกรรมการตามขางตนแลว จะตองไมเกินจํานวนที่ขอบังคับไดกําหนด
เอาไว แตถาคณะกรรมการมิไดกําหนดตําแหนงก็ใหถือวาเปนกรรมการกลาง 

ขอ 14.  คณะกรรมการของสมาคมสามารถอยูในตําแหนงไดวาระละ 2 ป และเมื่อคณะกรรมการอยูในตําแหนง
ครบกําหนดตามวาระแลว แตคณะกรรมการชุดใหมยังไมไดรับอนุญาตใหจดทะเบียนจากทางราชการ ก็
ใหคณะกรรมการที่ครบกําหนดตามวาระรักษาการไปพลางกอน จนกวาคณะกรรมการชุดใหมจะไดรับ
อนุญาตใหจดทะเบียนจากทางราชการ แตเมื่อคณะกรรมการชุดใหมไดรับอนุญาตใหจดทะเบียนจากทาง
ราชการเปนที่เรียบรอยแลว ก็ใหทําการสงและรับมอบงานกันระหวางคณะกรรมการชุดเกาและ
คณะกรรมการชุดใหมใหเปนที่เสร็จสิ้นภายใน 30 วัน นับตั้งแตวันที่คณะกรรมการชุดใหมไดรับอนุญาต
ใหจดทะเบียนจากทางราชการ 



ขอ 15. ตําแหนงกรรมการสมาคม ถาตองวางลงกอนครบกําหนดตามวาระ ก็ใหคณะกรรมการแตงตั้งสมาชิก
สามัญคนใดคนหนึ่งที่เห็นสมควรเขาดํารงตําแหนงแทนตําแหนงทีวางลงนั้น แตผูที่ดํารงตําแหนงแทนอยู
ในตําแหนงไดเทากับวาระของผูที่ตนแทนเทานั้น 

 
 
ขอ 16.  กรรมการอาจจะพนจากตําแหนง ซึ่งมิใชเปนการออกตามวาระก็ดวยเหตุดังตอไปนี้ คือ 

16.1 ตาย 
16.2 ลาออก 
16.3 ขาดจากสมาชิกภาพ 
16.4 ที่ประชุมใหญลงมติใหลาออกจากตําแหนง 

ขอ 17. กรรมการที่ประสงคจะลาออกจากตําแหนงกรรมการ ใหยื่นใบลาออกเปนลายลักษณอักษรตอ
คณะกรรมการและใหพนจากตําแหนงเมื่อคณะกรรมมีมติใหลาออก 
ขอ 18. อํานาจและหนาที่ของคณะกรรมการ 

18.1 มีอํานาจออกระเบียบปฏิบัติตาง ๆ เพื่อใหสมาชิกไดปฏิบัติ โดยระเบียบปฏิบัตินั้นจะตองไมขัดตอ
ขอบังคับฉบับนี้ 

18.2 มีอํานาจแตงตั้งและถอดถอนเจาหนาที่ของสมาคม 
18.3 มีอํานาจแตงตั้งกรรมการที่ปรึกษา หรืออนุกรรมการได แตกรรมการที่ปรึกษาหรืออนุกรรมการจะ

สามารถอยูในตําแหนงไดไมเกินวาระของคณะกรรมการที่แตงตั้ง 
18.4 มีอํานาจที่จะเรียกประชุมใหญสามัญประจําป และประชุมใหญวิสามัญ 
18.5 มีอํานาจแตงตั้งกรรมการในตําแหนงอื่น ๆ ที่ยังมิไดกําหนดไวในขอบังคับนี้ 
18.6 มีอํานาจบริหารกิจการของสมาคม เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค ตลอดจนมีอํานาจอื่นตามที่

ขอบังคับไดกําหนดไว 
18.7 มีหนาที่รับผิดชอบในกิจการทั้งหมด รวมทั้งการเงิน การกําหนดคาสมาชิกและทรัพยสินทั้งหมด

ของสมาคม 
18.8 มีหนาที่จัดใหมีการประชุมใหญวิสามัญ ตามที่สมาชิกสามัญจํานวน 1 ใน 3 ของสมาชิกสามัญ

ทั้งหมดไดเขาช่ือรองขอใหจัดประชุมใหญวิสามัญขึ้น ซึ่งการนี้จะตองจัดใหมีการประชุมใหญ
วิสามัญขึ้นภายใน 30 วัน นับแตวันที่ไดรับหนังสือรองขอ 

18.9 มีหนาที่จัดทําเอกสารหลักฐานตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการเงิน ทรัพยสิน และการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ 
ของสมาคมใหถูกตองตามหลักวิชาการ และสามารถจะใหสมาชิกตรวจดูไดเมื่อสมาชิกรองขอ 

18.10 จัดทําบันทึกการประชุมตาง ๆ ของสมาคม เพื่อเก็บไวเปนหลักฐานและจัดสงใหสมาชิกไดรับ
ทราบ 

18.11 มีหนาที่อื่น ๆ ตามที่ขอบังคับนี้ไดกําหนดไว 
ขอ 19. คณะกรรมการจะตองประชุมกันอยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง ทั้งนี้เพื่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับการบริหาร

กิจการของสมาคม 



ขอ 20.  การประชุมคณะกรรมการ จะตองมีกรรมการเขารวมประชุมไมนอยกวาครึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมด จึง
จะถือวาครบองคประชุม มติของที่ประชุมคณะกรรมการถาขอบังคับมิไดกําหนอไวเปนอยางอื่น ก็ใหถือ
คะแนนเสียงมากเปนเกณฑ แตถาคะแนนเสียงเทากัน ก็ใหประธานในการประชุมเปนผูช้ีขาด 

ขอ 21.  ในการประชุมคณะกรรมการ ถานายกสมาคมและอุปนายกสมาคมไมอยูในที่ประชุม หรือไมสามารถ
ปฏิบัติหนาที่ได ก็ใหกรรมการที่เขาประชุมในคราวนั้นเลือกตั้งกันเอง เพื่อใหกรรมการคนใดคนหนึ่งทํา
หนาที่เปนประธานในการประชุมคราวนั้น 

 
 

หมวดที่ 4 
การประชุมใหญ 

 
ขอ 22.  การประชุมใหญของสมาคม 2 ชนิด คือ 

22.1 ประชุมใหญสามัญประจําป 
22.2 ประชุมใหญวิสามัญ 

ขอ 23. คณะกรรมการจะตองจัดใหมีการประชุมใหญสามัญประจําป ๆ ละ 1 ครั้ง ภายในเดือนมิถุนายนของทุก ๆ 
ป 
ขอ 24. การประชุมใหญวิสามัญ อาจจะมีขึ้นไดก็โดยเหตุที่คณะกรรมการเห็นสมควรจัดใหมีขึ้น หรือเกิดขึ้นดวย

การเขาช่ือรวมกันของสมาชิกสามัญไมนอยกวา 1 ใน 3 ของสมาชิกสามัญทั้งหมดรองขอตอ
คณะกรรมการใหจัดใหมีขึ้น 

ขอ 25. การแจงกําหนดนัดประชุมใหญ ใหเลขานุการเปนผูแจงกําหนดนัดประชุมใหญใหสมาชิกไดทราบ และ
การแจงจะตองแจงเปนลายลักษณอักษร โดยระบวัุน เวลาและสถานที่ใหชัดเจน โดยจะตองแจงใหสมาชิก
ไดทราบลวงหนาไมนอยกวา 7 วัน และประกาศแจงกําหนดนัดประชุมใหญไว ณ สํานักงานของสมาคม
เปนเวลาไมนอยกวา 7 วัน กอนถึงกําหนดการประชุมใหญ 

ขอ 26. การประชุมใหญสามัญประจําป จะตองมีวาระการประชุมอยางนอย ดังตอไปนี้ 
26.1 แถลงกิจการที่ผานมาในรอบป 
26.2 แถลงบัญชีรายรับรายจายและบัญชีงบดุลของปที่ผานมาใหสมาชิกรับทราบ 
26.3 เลือกต้ังคณะกรรมการชุดใหม เมื่อครบกําหนดวาระ 
26.4 เลือกต้ังผูสอบบัญชี 
26.5 เรื่องอื่น ๆ ถามี 

ขอ 27. ในการประชุมใหญสามัญประจําป หรือการประชุมใหญวิสามัญจะตองมีสมาชิกสามัญเขารวมประชุมไม
นอยกวาครึ่งหนึ่งของสมาชิกสามัญทั้งหมด จึงจะถือวาครบองคประชุม แตถาเมื่อถึงกําหนดเวลาประชุม
ยังมีสมาชิกสามัญเขารวมประชุมไมครบองคประชุม ก็ใหขยายเวลาออกไปอีกพอสมควร แตเมื่อครบ
กําหนดเวลาที่ขยายออกไปแลว ยังมีสมาชิกสามัญเขารวมประชุมไมครบองคประชุม ก็ใหเลื่อนการ
ประชุมคราวนั้นไป และใหจัดประชุมใหมอีกครั้งหนึ่งหลังจากเวลาไดลวงเลยมาแลวไมนอยกวา 15 วัน 
แตจะตองไมเกิน 45 วัน นับตั้งแตวันที่ไดเลื่อนการประชุมในครั้งแรก ยกเวน ถาเปนการประชุมใหญ
วิสามัญที่เกิดขึ้นจากการรองขอของสมาชิก ก็ไมตองจัดประชุมใหม ใหถือวาการประชุมเปนอันยกเลิก 



สําหรับการประชุมในครั้งหลังนี้ แมวาจะมีสมาชิกสามัญเขารวมประชุมเปนจํานวนเทาใดก็ตาม ใหถือวา
ครบองคประชุม 

ขอ 28. การลงมติตาง ๆ ในที่ประชุมใหญ ถาขอบังคับมิไดกําหนดไวเปนอยางอื่นก็ใหถือคะแนนเสียงขางมาก
เปนเกณฑ แตถาคะแนนเสียงที่ลงมติมีคะแนนเสียงเทากัน ก็ใหประธานในการประชุมเปนผูช้ีขาด 

ขอ 29. ในการประชุมใหญของสมาคม ถานายกสมาคม และอุปนายกสมาคมไมมารวมประชุม หรือไมสามารถ
จะปฏิบัติหนาที่ได ก็ใหที่ประชุมใหญทําการเลือกต้ังกรรมการที่มารวมประชุมคนใดคนหนึ่ง ใหทําหนาที่
เปนประธานในการประชุมคราวนั้น 

 
 
 

หมวดที่ 5 
การเงินและทรัพยสิน 

 
ขอ 30. การเงินและทรัพยสินทั้งหมดใหอยูในความรับผิดชอบของคณะกรรมการ เงินสดของสมาคมถามีใหนํา

ฝากไวในธนาคารใดธนาคารหนึ่ง ตามมติของคณะกรรมการ 
ขอ 31. การลงนามในตั๋วเงินหรือเช็คของสมาคม จะตองมีลายมือช่ือของนายกสมาคมหรืออุปนายกลงนาม

รวมกับเหรัญญิก หรือผูชวยเหรัญญิก พรอมกับประทับตราของสมาคม จึงจะถือวาใชได 
ขอ 32. ใหนายกสมาคมมีอํานาจสั่งจายเงินของสมาคมไดครั้งละไมเกิน 20,000 บาท (สองหมื่นบาทถวน) ถาเกิน

กวานั้นจะตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ และคณะกรรมการจะอนุมัติใหจายเงินไดครั้งละไมเกิน 
200,000 บาท (สองแสนบาทถวน) ถาจําเปนจะตองจายเกินกวานั้น จะตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุม
ใหญของสมาคม 

ขอ 33.  ใหเหรัญญิก มีอํานาจเก็บรักษาเงินสดของสมาคมไดครั้งละไมเกิน 2,000 บาท (สองพันบาทถวน) ถาเกิน
กวาจํานวนนี้จะตองนําฝากธนาคารในบัญชีของสมาคม ทันทีที่โอกาสอํานวยให 

ขอ 34. เหรัญญิก จะตองทําบัญชีรายรับรายจาย และบัญชีงบดุลใหถูกตองตามหลักวิชาการ และการรับหรือ
จายเงินทุกครั้งจะตองมีเอกสารเปนหลักฐาน 

ขอ 35. ผูสอบบัญชี จะตองมิใชกรรมการหรือเจาหนาที่ของสมาคม และจะตองเปนผูสอบบัญชีที่ไดรับอนุญาต 
ขอ 36. ผูสอบบัญชี มีอํานาจหนาที่จะเรียกเอกสารที่เกี่ยวกับการเงินและทรัพยสินจากคณะกรรมการ และ

สามารถจะเรียกกรรมการหรือเจาหนาที่ของสมาคมเพื่อสอบถามเกี่ยวกับบัญชีและทรัพยสินของสมาคม
ได 

ขอ 37. คณะกรรมการจะตองใหความรวมมือกับผูตรวจสอบบัญชีเมื่อไดรับการรองขอ 
 

หมวดที่ 6 
การเปลี่ยนแปลงแกไขขอบังคับและการเลิกสมาคม 

 
ขอ 38. ขอบังคับของสมาคมจะเปลี่ยนแปลงแกไขไดก็โดยมติของที่ประชุมใหญเทานั้น และองคประชุมใหญ

จะตองมีสมาชิกสามัญเขารวมประชุมไมนอยกวาครึ่งหนึ่งของสมาชิกสามัญทั้งหมด  มติของที่ประชุม



ใหญในการใหเปลี่ยนแปลงแกไขขอบังคับ จะตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของสมาชิกสามัญที่
เขารวมประชุมทั้งหมด 

ขอ 39. การเลิกสมาคมจะเลิกไดก็โดยมติของที่ประชุมใหญของสมาคม ยกเวนเปนการเลิกเพราะเหตุของ
กฎหมาย มติของที่ประชุมใหญที่ใหเลิกสมาคมจะตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของสมาชิก
สามัญที่เขาประชุมทั้งหมด และองคประชุมใหญจะตองไมนอยกวาครึ่งหนึ่งของสมาชิกสามัญทั้งหมด 

ขอ 40. เมื่อสมาคมตองเลิก ไมวาดวยเหตุใด ๆ ก็ตาม ทรัพยสินของสมาคมที่เหลืออยูหลังจากที่ไดชําระบัญชีเปน
ที่เรียบรอยแลวใหตกเปนของมูลนิธิสายใจไทย 

 
 
 
 

บทที่ 7 
บทเฉพาะกาล 

 
ขอ 41. ขอบังคับฉบับนี้นั้นใหเริ่มใชบังคับไดนับตั้งแตวันที่สมาคมไดรับอนุญาตใหจดทะเบียนเปนนิติบุคคล

เปนตนไป 
ขอ 42. เมื่อสมาคมไดรับอนุญาตใหจดทะเบียนเปนนิติบุคคลจากทางราชการ ก็ใหถือวาผูกอต้ังทั้งหมดเปน

สมาชิกสามัญ และรักษาการในตําแหนงกรรมการของสมาคม เพื่อรับสมัครสมาชิก และเมื่อรับสมัคร
สมาชิกสามัญไดจํานวนพอสมควรก็ใหจัดใหมีการประชุมใหญขึ้น เพื่อเลือกต้ังคณะกรรมการชุดแรกของ
สมาคม แตทั้งนี้จะตองดําเนินการจัดประชุมใหญใหเสร็จสิ้นภายใน 1 ป นับตั้งแตวันที่สมาคมไดรับ
อนุญาตใหจดทะเบียนเปนนิติบุคคล 
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